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ソフトウェアソリューションにおける
信頼のパートナー
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会社概要[1/2]

社名： TMAソリューションズ

資本金： 約4000万円

本社所在地： １１１ Nguyen Dinh Chinh Street, Phu Nhuan Dist. HCM City

設立： １９９７年１０月

代表者： 取締役会長 Nguyen Huu Le

社員数： 約1,000人＋ （現時点）

事業内容： １）オフショア開発

２）ITサービス

実績： 世界のトップ企業との数多くの成功事例

NTT-Data, NTT-Software, Toshiba, Nortel, IBM, 

Alcatel-Lucent, Juniper Networks, Flextronics, Genband
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 ベトナムのトップテレコム&ソフトウェアアウトソーシング企業

 従業員数：1,000人以上

 世界の大手企業が顧客: Avaya, Alcatel-Lucent, Ericsson, Genband, Siemens, 
Amdocs, Nortel, NTT, Toshiba, NEC, Andrew, IBM, Telus, KPMG, Oracle

 ソフトウェアアウトソーシングとR&Dで14年以上の経験

 ビジネスアプリ、スマートフォン

 テレコミュニケーション、ネットワーキング

 海外オフィス

 アメリカ、日本、カナダ、アイルランド、オーストラリア

会社概要[2/2]
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社員構成

•US
•Canada
•Ireland
•France
•Japan
•India
•Australia
•Singapore
•Denmark
•Turkey
•Brazil
•China
•Hong Kong
•Korea

Overseas 
experience

40%

2%

31%

30%

24%

13% 0 - 1 years
1 - 3 years
3 - 5 years
5 - 8 years
8+ years

 応募者のうち、トップの優秀者を5～10%雇用

 3年以上の経験者3分2を占め

 海外勤務（オンサイト）経験者40%を占め

 全社員英語対応
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スキル[1/2]

テレコミュニケーション＆ネッ
トワーキング

ビジネス
アプリケーション

スマートフォン
アプリケーション

oCore and Enterprise networks
oVoIP
oWireless
oNetwork Management

oFinance, Retail, Healthcare, E-commerce
o.NET, C#
oJava
oPHP, RoR, Python, Perl

oConsumer and Enterprise products
oiPhone, iPad, Android, Blackberry, J2ME, 
Symbian, Windows Mobile, Windows Phone
oxHTML, WAP, SMS
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スキル[2/2]

スキル 人数

開発者 600

テレコム 350

C#/.NET 200

Java 150

モバイル 100

テスター 400

テレコム 320

自動検証 90

ビジネス、モバイルアプリ 50

※2つ以上のスキルを持ったエンジニアもいる
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モバイルテクノロジ

 xHTML, WAP 2.0, HTML5
 SMS, OTA SMS
 GPS/LBS, AR, NFC
 MapKit, Google Map
 Yahoo/Facebook/Twitter APIs
 Softphone, Call Control
 MjSIP, PjSIP
 Asterisk, B2BUA, SIP, RTP, SDP
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モバイルアプリの事例

 Soft Phone
 Location Finder
 Magazine Reader
 Mobile Directory
 Work Site Auditing Tool
 Hotel Housekeeping
 Music Play List
 Mobile Payment
 Golf Shot Recorder 
 Sport Fan Club
 Mobile Messaging

 Auto SMS
 VisualYellowPages
http://itunes.apple.com/us/app/tvyp/id397093675?mt=8#

 Mobile Dictionary
 Dual Mode Phone
 Mobile Auction
 Mobile Portal
 Mobile Survey
 Mobile Commerce
 Biz SMS
https://market.android.com/details?id=tms.autosms&feature=search

_result

http://itunes.apple.com/us/app/tvyp/id397093675?mt=8�
https://market.android.com/details?id=tms.autosms&feature=search_result�
https://market.android.com/details?id=tms.autosms&feature=search_result�
http://itunes.apple.com/us/app/tvyp/id397093675?mt=8�
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 高い技術力と実績

 広範囲に渡る技術

 大規模で複雑なプロジェクトに豊富な

経験

 大手企業との取引（Nortel, NTT等）

 拡張性、リソース編成の柔軟性

 大きなIT技術者プール

 将来を見込んだリクルート活動

 品質管理の徹底

 ISO 9001:2000、TL 9000、
CMMi5 の国際標準に準拠

 セキュリティ管理システム

 充実したインフラ

 強いブランド名

 HCMC最大手IT企業

 人材を惹き付けるTMAの実績とブランド

 BSEの登用と育成
 日本語能力（日本語検定）

• 1級：2名
• 2級：7名
• 3＆4級：30名

 日本語教育制度

 日本文化や作業方法に精通

なぜTMA?
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BINH NGO THANH

プロジェクトマネジャー

セールスマネジャー

Eメール：nthanhbinh@tma.com.vn

住所：111 Nguyen Dinh Chinh Street, Phu Nhuan District,  
Ho Chi Minh City, Vietnam

TEL：(84-8) 3990-3848 (Ext: 5543)

FAX：(84-8) 3990-3303

Webサイト：www.tmasolutions.com

お問合せ先：

mailto:nhle@tma.com.vn�
http://www.tmasolutions.com/�
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付録

人事制度

教育研修

品質管理

セキュリティ管理
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人事制度

 人材を惹き付けるTMAの実績とブランド

 経済不況によるレイオフはしない

 毎年、応募者より履歴書を約6,000通取得

 海外と国内における教育機会

 毎年、TMA教育センターによる230以上のコースを開催

 オンサイトやOJTとして海外勤務経験者は約40%
 待遇パッケージ(給与、ボーナス、生命＆健康保険、貸与金等）

 ベトナムで会社員に生命保険を提供する大手企業の１つ

 フレンドリー環境

 オープン文化

 アウトドア活動

離職率を1桁内で維持
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新入社員トレーニング
(10 courses - Policies, Security, Quality, Work Etiquette)

品質プロセス
(37 courses - TUP 

overview,
Peer review,

Unit test,
Requirement, 

Design,
Configuration,

Estimation)

ソフトスキル
(15 courses - Presentation, 

Assertiveness, 
Task management,

Languages)

マネジメント
(10 courses - Project planning and monitoring, 

People management, Customer relationship)

リーダーシップ
(4 courses - Executive program, Change/Crisis management, Business planning)

記述スキル
(132 courses - Programming,

Telecom/networking,
Testing)

新人雇用

教育研修
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品質管理

 確立されたプロジェクト管理手法と品質プロセス

 国際品質標準の認証取得

 ISO 9001:2000

 TL 9000 
 CMMI-Level 5

 すべてのプロジェクトでQA専門チームを編成

 生産性および品質指標について定期的にお客様へ報告

 全社員品質プロセストレーニング

Weekly Review Monthly Review Milestone Review
Task status
Schedule deviation
Effort deviation
Productivity
Quality
Risk, Issue

Overall status
Accomplishment
Staffing
Delivery Milestones
Commitment and 
Involvement
Risk, Issue
Metrics
Training
Improvement

Milestone 
deliverable status
Achievement and 
actions
Best practices and 
lessons learnt
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•24/7セキュリティ警備
•24/7体制での電力供給
•出入り時の磁気IDカード認証

物理セキュリティ

•顧客別のサブネット
•TMAと顧客間で利用可能なVPN
•IPS によるファイアウォール

ネットワークセキュリティ

•ストレージデバイスや電子媒の持ち入り禁止
•社外ファイル送信禁止
•ファイアウォールシステム・ログチェック

データセキュリティ

•新入社員セキュリティトレーニング
•機密保持誓約締結

人事管理（HR）

•会社の業務継続計画（BCP）、各PJの活動継続計画（OCP）
•各PJに対するデータバックアップ計画
•安全なキャビネット（ウォーター・プルーフ、耐火）にバックアップテープ保管

バックアップ／回復

•ウイルス除去ソフト
•全送信・受信電子メールのウィルススキャン
•納入品のウィルススキャン

セキュリティ
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